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KODEX CHOVANI PRO TRETI STRANY SPOLECNOSTI
FRESENIUS KABI

ROZSAH A SOUVISLOSTI

Tento Kodex chovani pro tfeti strany se vztahuje na nase smluvni partnery na strané
nabidky (poskytovani zboZi a/nebo sluzeb nam, tj. smérem k dodavateli), na strané
prodeje (nakup zboZi a/nebo sluzeb od nas, tj. smérem ke spotfebiteli) a na dalsi
treti strany, se kterymi obchodujeme (,tfeti strana" nebo ,tfeti strany" nebo ,vy"“).
Abychom ilustrovali, proC je pro spoleCnost Fresenius Kabi (,my" nebo ,nas")
ddlezité, aby i tieti strany dodrzovaly nase hodnoty a zdsady, na zadatku tohoto
dokumentu véam pfiblizujeme nase poslani a hodnoty. Nize najdete hlavni zasady
Kodexu chovani pro treti strany, které v ramci spoluprace se spolecnosti Fresenius
Kabi musite dodrzovat.

Nékteré kapitoly nebo ustanoveni budou pro vas povinné pouze v pfipadé, Ze jste ve
vztahu ke spolecnosti Fresenius Kabi treti stranou na strané nabidky. Pokud jste treti
stranou na strané prodeje, dirazné se vém doporuéuje, abyste dodrZovali stejné
standardy. Uvadime to kurzivou na zadatku kazdé kapitoly nebo ustanoveni.

POSLANI SPOLECNOSTI FRESENIUS KABI: PECE O ZIVOT

Fresenius Kabi je globdlni zdravotnicka spoleCnost, kterd se specializuje na Iéky
a technologie pro infuzi, transfuzi a klinickou vyzivu. Nase produkty a sluzby slouzi
k pédi o kriticky a chronicky nemocné pacienty.

Zavazali jsme se dat zakladni Iéky a technologie do rukou lidi, ktefi pomahaiji
pacientim a hledaji nejlepsi odpovédi na vyzvy, kterym &eli.

HODNOTY SPOLECNOSTI FRESENIUS KABI

Zaméreni na zakaznika Zakazniky klademe na prvni misto.
Kvalita PoZadujeme dokonalost.

Integrita Jsme divéryhodni.

Spoluprace Dobfe spolupracujeme.

Kreativita Dodavame reseni.

Vasen a odhodlani Starame se.

Verze 1, prosinec 2022
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UvobD

Odpovédné a udrzitelné fizeni je nedilnou soucasti kultury a kazdodenniho podnikani
spolecnosti Fresenius Kabi. Ve spole¢nosti stanovujeme vysoké standardy pro jednani
etickym a pravné vyhovujicim zplsobem. Respektujeme lidskd prava napfti¢
hodnotovym Fetézcem. Proto vas jako tfeti stranu Zzadame, abyste dodrzovali zasady
obsaZené v tomto Kodexu chovani a ve vSech platnych zakonech a predpisech v kazdé
zemi, kde podnikate ve vztahu ke spolecnosti Fresenius Kabi. Proto od vas
oCekavame, Ze nebudete vykonavat Zadnou cinnost, kterad je v rozporu s platnymi
zakony a zasadami tohoto Kodexu chovani pro treti strany. Rovnéz ocekavame, ze
budete podporovat své subdodavatele a dalsi tfeti strany zapojené do plnéni vasich
zavazk{ vUdi spolecnosti Fresenius Kabi, aby €inili totéz.

Cilem tohoto kodexu je poskytnout nasim tretim strandm zakladni ramec pro
dodrzovani norem a soubor jasnych pravidel a zasad pro jejich kazdodenni Cinnost.
Treti strany, které jednaji nezakonné nebo nedodrzuji zasady tohoto kodexu, mohou
poskodit jak sebe, tak spoleCnost Fresenius Kabi. Zavazné poruseni pravnich,
regulacnich nebo smluvnich povinnosti by mohlo narusit nasi dGvéryhodnost a ohrozit
nas i vas budouci vyvoj. Kromé toho mizZe selhdni vystavit spoleénost Fresenius Kabi
i treti stranu pFisnym sankcim, jako jsou pokuty, ztrata licenci nebo jiné zavazné
sankce. ,Primyslova praxe" neospravedIfiuje porudeni zakonnych nebo regulaénich
prav a povinnosti. Jako dlvéryhodné tfeti strana nesete odpovédnost za pochopeni,
fizeni a provadéni své Cinnosti v souladu s normami uvedenymi v tomto Kodexu
chovani pro treti strany. Ani neznalost, ani ,dobré Uumysly" nejsou adekvatnim
ospravedInénim nedodrzovani.

Pevné vérime, Ze uplatiovani tohoto kodexu vytvofi hodnotu pro vas i spolecnost
Fresenius Kabi. Proto pozadujeme, abyste dodrzovali zdsady stanovené v tomto
kodexu a podrobné vysvétlené nize.

Mizeme vas pozadat, abyste odpovédéli na nase hodnoceni spolecenské
odpovédnosti spole¢nosti Fresenius Kabi, které provede treti strana! nebo my sami.

ZASADY KODEXU CHOVANI

1. Kvalita a bezpecénost nasich produktl a sluzeb

Kvalita a bezpe&nost produktl a sluzeb spole¢nosti Fresenius Kabi tvofi zaklad
nasi obchodni cinnosti. Proto byste méli také zajistit nejvyssi kvalitu
a bezpecnost jakéhokoli produktu nebo sluzby, které spolecnosti Fresenius Kabi
dodavate.

K naplnéni tohoto zakladniho predpokladu byste méli pouzivat systém fizeni
kvality, ktery zajifuje odpovidajici kvalitu vyrobkl a sluzeb z hlediska

1 v soutasné dobé EcoVadis
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bezpecnosti, zabezpeceni a Ucinnosti. Mél by zajistit plny soulad s vnitrostatnimi
a mezinarodnimi pravnimi pozZadavky.

Systém Fizeni jakosti by mél vychazet z nasledujicich zasad:

e Jasné rozdéleni odpovédnosti

e Vzdélani a dobfe vyskoleni zaméstnanci

e Priib&Zné sledovani bezpeénosti

e Transparentni a zdokumentované postupy
e Rizené vyrobni procesy

e Neustalé zlepsovani

I kdyz nemate zavedeny systém fizeni kvality, musite v rozsahu relevantnim pro
danou transakci splnit veskeré prislusné pozadavky stanovené v predpisech GxP
(tj. spravna vyrobni praxe, spravna klinickd praxe, spravna distribucni praxe)
a pripadné v zadkonech a predpisech EU nebo jinych platnych pravnich predpisech
tykajicich se zdravotnickych prostfedka.

Zdroje

Spolec¢nost Fresenius Kabi oCekava, Ze tfeti strany budou spolupracovat pouze
s firmami, které jednaji eticky a v souladu s pravnimi predpisy. Méli byste
pouzivat pouze vychozi materidly od dodavateld, které jsou vhodné pro pouZiti
ve vasich vyrobcich.

Mé&li byste zavést procesy pro objektivni hodnoceni nabidek a navrhd vasich
dodavatell na zdkladé ceny a vykonu.

Vyroba

Vyrobky spole¢nosti Fresenius Kabi, a tedy i vyrobky jejich dodavatell, musi
splfovat nejvyssi standardy kvality v souladu s pfisluSnymi vyrobnimi
a kontrolnimi procesy.

Pokud se podilite na vyrobnich a kontrolnich procesech jménem nebo ve
prospéch spolec¢nosti Fresenius Kabi, musite zajistit soulad s platnymi predpisy
kvality, poZzadavky spravné vyrobni praxe a spravné laboratorni praxe pro trhy,
na kterych jsou vyrobky registrovany a distribuovany, a to ve vSech fazich
procesu.

Spolehlivé vyrobni procesy musi zajistit, aby byl kazdy vyrobeny produkt
bezpecny, spolehlivy a Gcinny.

Prodej a uvadéni na trh

Pokud se podilite na distribuci naseho zbozi a sluzeb, odpovidate za poskytnuti
spravnych informaci a skoleni o pouzivani a propagaci naseho zbozi a sluzeb. To
znamend dodrzovani zakond vztahujicich se na marketingovou ¢&innost v cilové
zemi. Veskeré vami poskytované marketingové materialy a propagacni cinnost
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musi byt v souladu s vysokymi etickymi standardy a musi splfiovat nebo
prekracovat standardy stanovené platnymi zdkony, pravidly a predpisy.

Konkurenc¢nich vyhod musite dosdhnout prostrednictvim vynikajici kvality zbozZi
a sluzeb a vasi schopnosti pridavat hodnotu, nikoli prostfednictvim neetickych
obchodnich praktik.

Vyrobky spolecnosti Fresenius Kabi jsou navrzeny tak, aby byly bezpecné
a spolehlivé pro zamyslené pouziti. Veskeré zbozi musite skladovat
a distribuovat tak, aby nedoslo ke zhorseni jeho kvality.

Environmentalni odpovédnost

Spolecnost Fresenius Kabi ocekava od vsech tfetich stran, Ze budou chranit
klima a pfirodu jako zaklad Zivota, zodpovédné vyuzivat pfirodni zdroje
a dodrzovat platné zakony a predpisy v oblasti Zivotniho prostrediZ.

Naésledujici pravidla v oddile 6 jsou povinna pro treti strany na strané nabidky.
Tretim strandm na strané prodeje se drazné doporucuje, aby dodrZovaly stejné
normy:

K pInéni zavazk{ v oblasti klimatu a Zivotniho prostiedi mate nebo budete mit
nastaven a spravovan vhodny systém pro zajiSténi ochrany Zivotniho prostredi3.

Musite minimalizovat environmentalni rizika, a to vcéetné znecisténi ovzdusi,
vody a pldy, i emise hluku v souladu s platnymi zékony, zejména pokud tato
rizika posSkozuji zdravi lidi, vyznamné narusuji pfirodni zdroje pro vyrobu
potravin nebo brani lidem v pfistupu k pitné vodé a hygienickym zafizenim.

Pokud jste tak jesté neucinili, musite zavést vhodna opatfeni, abyste zabranili
kontaminaci pldy, povrchovych nebo podzemnich vod.

Pokud jste dodavatelem antibiotik, oCekavame, ze vynalozite pfimérené Usili,
abyste splnili bezpe¢nou Uroven mezindrodni aliance v oboru antimikrobidlni
rezistence (AMRIA).

Musite dodrzovat nebo (pokud to neni pfimo pouzitelné) vynalozit primérené
Usili k dodrzovéni zdkazu vyvozu a dovozu nebezpeénych odpadd a jinych
odpadi podle Basilejské imluvy a nafizeni o (nebezpeénych) odpadech?, zédkazu
vyroby a pouzivani rtuti ve vyrobcich a vyrobé podle Minamatské Uumluvy,
zadkazu nespravného nakladani s odpadni rtuti podle Minamatské Umluvy>,

2 Napt. REACH, OEEZ a RoHS EU

3 Napt. podle ISO 50001 a ISO 14001 nebo systému EU pro environmentalni fizeni podnikd
a audit (EMAS)

4 Basilejskd imluva > Umluva > P¥ehled

5 Uvodni strénka | Minamatska Gmluva o rtuti (mercuryconvention.org)



http://www.basel.int/TheConvention/Overview/tabid/1271/Default.aspx
https://www.mercuryconvention.org/en
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zékazu neekologického nakladani s odpady i vyroby a pouzivani perzistentnich
organickych znedistujicich latek podle Stockholmské Gmluvy®.

Spolecnost Fresenius Kabi dale vyzyva treti strany, aby neustale zlepSovaly
vykon v oblasti ochrany Zivotniho prostfedi, odpovédnosti za vyrobky a logistiku
a aby vyuzivaly a podporovaly udrzitelné€jsi technologie v souladu s osvédéenymi
postupy v daném odvétvi. Rovnéz ocCekavame, ze kazda treti strana bude
usilovat o zavedeni energeticky nejucinnéjsich technologii, aby zajistila neustalé
zlepSovani energetické Gcinnosti, a to i s cilem snizit emise CO2.

6. Ochrana osobnich udaji

Fresenius Kabi jako zdravotnicka spolecnost vénuje velkou pozornost ochrané
osobnich Gdajl fyzickych osob. Osobnimi Gdaji se rozumi vedkeré informace
o identifikované nebo identifikovatelné fyzické osobé. Oclekavame, Ze tuto
odpovédnost budete sdilet.

Osobni Udaje budete zpracovavat (napf. shromazdovat, ukladat, pouzivat
a sdilet) pouze v rozsahu nezbytném pro poskytovani sluzby a v rozsahu,
v jakém jsou splnény piisludné pozadavky na ochranu dajd. Pfed sdilenim nebo
prenosem jakychkoli osobnich Gdajl zavedete vhodna ochranna opatieni, kterd
zajisti odpovidajici Uroven ochrany.

Tato opatfeni zahrnuji vhodna nejmodernéjsi bezpecnostni opatieni (technicka
a organizacni), jak je dale popséano nize. Pfed zpracovanim osobnich tdaji vas
mlzeme pozadat o uzavieni smlouvy o zpracovani osobnich tdaju, kterd mize
na nadi zadost zahrnovat fedeni incidentd a poruseni, jakoZ i zpracovani
a podporu z&dosti subjektl Udajd. Pokud si prejete vyuzivat jakékoli dil&i
zpracovatele, napfr. poskytovatele cloudovych sluzeb, musite k tomu mit nas
predchozi pisemny souhlas. Vasi dil¢i zpracovatelé musi zajistit pfinejmensim
stejnou Uroven ochrany osobnich Gdajl jako vy. Pro jakykoli dal$i pfenos udajt
do tfeti zemé& musi byt pfed jakymkoli pfenosem Udaji uzavieny odpovidajici
dohody o ochrané osobnich tdajl.

7. Bezpecné nakladani s divérnymi informacemi

DGvérné informace zahrnuji skutecnosti, Udaje a znalosti, které nebyly
zpFistupnény verejnosti.

Vzhledem k jejich divérném charakteru ma mnoho rlznych typl takovych
dGvérnych informaci (velkou) hodnotu, napf. nepatentovanéa technologie, know-
how, receptury, slozeni a netechnické Udaje, jako jsou financni, marketingové,
strategické, vyrobni idaje & osobni Udaje tykajici se lidskych zdrojd, stejné jako
informace o pacientech, dodavatelich a zakaznicich.

6 Stockholmska umluva - Uvodni strénka (pops.int)
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DGvérné informace musite chranit pomoci vhodnych technickych
a organizacnich opatfeni a pouzivat je pouze pro vhodné ucely. To zahrnuje
mimo jiné zaznamenavani ¢innosti k identifikaci naruseni dat, omezeni pfistupu
a pripadné pouziti Sifrovacich a pseudonymizacnich technik. Bezpecnost IT
mdZete prokazat vhodnymi bezpe&nostnimi IT certifikaty (nap¥. ISO 27001, ISO
27018).

NeZ ziskate pFistup k dGvérnym informacim spole¢nosti Fresenius Kabi, mizZete
byt pozadani o vyplnéni dohody o micenlivosti.

Pristup k elektronickym médiim spolec¢nosti Fresenius Kabi
a jejich pouzivani
Pokud mate pristup k elektronickému prostiedi spolecnosti Fresenius Kabi

(intranet, e-mail, hlasova schranka, sit atd.), budete dodrZovat nasledujici
pozadavky:

¢ Nebudete védomé stahovat, nahravat, prohlizet nebo preposilat materialy
diskriminacni, obtézujici, vyhruzné, sexualni, pornografické, rasistické,
sexistické, hanlivé nebo jinak urdzlivé povahy. Tato elektronickd média
musite pouZivat pouze k ptisluénym obchodnim Gé&eldim.

e Budete chranit vdm svérené informace (napf. osobni Udaje, financni Udaje,
Ve . e v o v 7. r .
obchodni tajemstvi a dalsi duverné informace) a zpracovavat je v souladu
s platnymi pravidly.

e Budete uchovavat povérovaci listiny v tajnosti.

e Rozumite rizikdm kybernetické bezpecnosti a nebudete otevirat pftilohy,
dekomprimovat, spoustét nebo instalovat zadné soubory nebo programy
obsahujici skodlivé pocitatové viry v systémech spoleCnosti Fresenius Kabi.

e Nebudete stahovat ani Sifit zadny material z internetu, pokud k tomu majitel
autorskych prav nedal souhlas.

e Budete dodrzovat nacasovani a metody uchovavani a odstrafiovani udajd
spolecnosti Fresenius Kabi uloZenych na elektronickych médiich.

Boj proti uplatkarstvi a korupci

Nesmite jednat korupcné, a tim ohrozit povést spole¢nosti Fresenius Kabi jako
spolehlivé spolecnosti a ¢estného obchodniho partnera. Spole¢nost Fresenius
Kabi dlrazné vystupuje proti Uplatkarstvi a korupci a ocekava stejny standard
chovani tretich stran. Musite dodrzovat platné zékony, pravidla a predpisy proti
Uplatkarstvi a korupci a zavést systém, ktery zabrani Uplatkarstvi a korupci, a to
prostfednictvim pfiméFenych opatFeni pro dodrzovani predpist, véetné Skolent,
nalezité péce zalozené na rizicich a monitorovani.

Nesmite nabizet, slibovat, davat nebo pfijimat, at uz pfimo nebo nepfimo,
vyhody, které ohrozuji schopnost cinit spravedliva a objektivni obchodni
rozhodnuti jakékoli osoby zpUsobilé k obchodnim tkontim nebo které se tak jevi.
Upozorfiujeme, Ze vedkeré vyhody nabizené vefejnym ¢initeldm nebo politicky
exponovanym osobam, zejména zastupclim agentur a vlad, a zdravotnickym
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profesim, stejné jako zdravotnickym organizacim, podléhaji zvlastnim
omezenim.

10.Stiet zajma

Musite aplikovat nejvyssi profesni a etické standardy na sebe i na ty, s nimiz
komunikujete. Musite oddélovat své soukromé zajmy (vCetné osobnich,
socialnich, finan¢nich nebo politickych) od zajml spoleénosti Fresenius Kabi.

Dale byste se méli vyvarovat jakékoli situace, kdy by interakce se
zaméstnancem spolecnosti Fresenius Kabi mohla byt v rozporu s nejlepSimi
zajmy spolecnosti Fresenius Kabi nebo se tak jevit.

Pokud ma zaméstnanec treti strany rodinny nebo jiny vztah se zaméstnancem
spole&nosti Fresenius Kabi, ktery by mohl vést ke stietu zdjmd, musite nam tuto
skutecnost proaktivné sdélit. Pokud jste dodavatelem spolecnosti Fresenius
Kabi, nesmite zadnym zplsobem manipulovat s nabidkami jinych G&astnikd
vybérového Fizeni.

11.Darky, jidla, pohostinstvi a zabava

Zaméstnanclm spole¢nosti Fresenius Kabi nesmite poskytovat, slibovat ani
nabizet pobidky nebo odmény, které Ize povazovat za nezakonné nebo neetické.
Dale neni dovoleno poskytovat zaméstnancim spole¢nosti Fresenius Kabi dary,
pohostinnost, osobni laskavosti, drobné odmény nebo zabavu, které nejsou
adekvatni, spolecensky primérené a nepriliS Casté. Primé nebo nepfimé
poskytnuti jakéhokoli daru, jidla nebo zdbavy zaméstnanci spole¢nosti Fresenius
Kabi, u néhoz Ize oekavat, ze ovlivni jeho rozhodnuti ve vztahu k vam jako treti
strané nebo jiné osobg, je zakazano. Zasady této Casti se vztahuji i na veskeré
sponzorské aktivity.

12.Boj proti prani Spinavych penéz a proti financovani terorismu

Jako zdravotnicka spolecnost je Fresenius Kabi také obchodnikem se zbozim.
Proto jsme vystaveni prani Spinavych penéz a/nebo financovani terorismu
a mame povinnost témto rizikdim celit.

Jsme zastanci transparentnosti financ¢nich transakci. Jsme ostraziti proti
jakémukoli podezielému platebnimu chovani a dodrzujeme platné zakony,
abychom zabranili nezakonnym aktivitdm prani penéz a financovani terorismu.
To zahrnuje zavedeni politik a postupl, provadéni nalezité péce v prislunych
pfipadech a oznamovani podezfelych aktivit pFisludnym organim.

Oclekavame, ze treti strany, s nimiz spolupracujeme, se na prani Spinavych
penéz a financovani terorismu nebudou podilet. Oc¢ekavame také, ze zavedou
postupy proti prani Spinavych penéz a financovani terorismu zalozené na rizicich
v rozsahu, ktery se na né vztahuje.
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13.Boj proti podvodiim, piesnost Gcetnich knih a zaznami

Spolecnost Fresenius Kabi nebude tolerovat zadné podvodné praktiky, jako je
padélani, duplicitni vystavené faktura nebo nepresné Ucetnictvi ¢i dokumentace
Uctu. Musite dodrzovat platné zakony a pfislusné Gcetni standardy, zejména pfi
zaznamenavani a vedeni U&etnich knih a zdznamQ a pfi interakci s vefejnymi
subjekty, v&etné instituci socidlniho zabezpedeni, dafiovych a celnich organd.
Jakakoli dokumentace tykajici se zbozi a sluzeb spolecnosti Fresenius Kabi musi
byt transparentni, pfesna a musi odrazet skutecnou transakci.

14.Pravo hospodarské soutéze

Spolecnost Fresenius Kabi je pevné odhodlana prosazovat myslenky fungujicich
a konkurenceschopnych trh. Oekava se, ze budete aktivné sout&Zit na trhu
a zaroven dodrzovat platné pravo hospodarské soutéze a zakony o vefejnych
zakdzkach v kardé zemi, kde plsobite. Nesmite se pokouset nezdkonné
omezovat hospodarskou soutéZz v souvislosti s jakoukoli obchodni cinnosti
prijetim nevhodnych opatfeni.

V souvislosti s podnikanim se spolecnosti Fresenius Kabi se nesmite zapojit do
zadnych nezdkonnych dohod (at uz pisemnych, nebo ne) nebo jednani ve
vzajemné shodé&, jejichZ cilem nebo disledkem je omezeni hospodafské soutéze,
zejména v interakcich s konkurenty (napf. ujednani o manipulaci s nabidkami),
ale také s ostatnimi Ucastniky trhu na jinych Grovnich dodavatelského retézce.

Nesmite se také zapojit do jednostranného zneuzivajiciho chovani, pokud jste
v dominantnim postaveni.

Nesmite zachazet se zakazniky nebo dodavateli nezdkonnym, diskrimina¢nim
nebo neetickym zplsobem.

15.Dodrzovani piedpisi v oblasti obchodu

Vedouci postaveni spolecnosti Fresenius Kabi v oblasti celosvétové zdravotni

péce vyzaduje rostouci pfitomnost na mezinarodni Urovni. Ocekava se, ze treti

strany budou dodrzovat literu a ducha vSech pfislusnych kontrol dovozu
’ z o v 7 ’ ’ v . O

a vyvozu a zakonu o dodrzovani obchodnich predpisu.

16.Socialni odpovédnost, rozmanitost, spravedinost a zaclenéni

Spole¢nost Fresenius Kabi ocekdva od tretich stran vytvoreni prostredi
vzajemného respektu, povzbuzeni, tymové prace, spravedinosti a zaclenéni. Méli
byste si vazit spoleCného prostfedi a kultury otevieného projevu, protoze
poskytuji pFilezitost pro otevienou komunikaci a neustalé zlepsovani. Mohou je
vytvaret a podporovat zamé&stnanci s riznym zédzemim, zkuSenostmi a talenty.
Rozmanitost byste méli respektovat a vazit si ji.



KODEX CHOVANI PRO TRETI STRANY SPOLECNOSTI FRESENIUSKABI

17.Pracovni normy, lidska prava

Nasledujici pravidla jsou povinna pro treti strany na strané nabidky. Tretim
strandm na strané prodeje se dirazné doporuéuje, aby dodrZovaly stejné normy.

v

SpoleCnost Fresenius Kabi se Fidi zavazkem zachazet s kazdym clovékem
s distojnosti a respektem a virou v hodnotu rozmanitosti na pracovisti.
Respektujeme a podporujeme lidska prava, jak jsou definovana mezinarodnimi
normami, jako jsou VSeobecna deklarace lidskych prav Organizace spojenych
narodd’ a zakladni zdsady zvefejnéné Mezindrodni organizaci prace (MOP),

v s s v V. ’ v ’ o . ’
a ocekavame, ze ucinite totéz. Musite respektovat dustojnost a soukromi
kazdého clovéka.

Zadna ilegalni détska prace: Treti strany nesmi pouzivat, podporovat nebo
tolerovat povinnou praci a ilegalni détskou praci. V souladu s tim nesmi byt vék
nizsi nez vék, ve kterém kond¢i povinna Skolni dochazka podle prava mista
zaméstnani, coz obecné znamena nejméné 15 let, nestanovi-li mistni pracovni
pravo jinak v souladu s platnymi umluvami MOP.8 Pokud objevite déti v praci,
musite zdokumentovat opatfeni, kterd maji byt pfijata k napravé situace,
a umoznit détem navstévovat skolu. Kromé toho nesmite zaméstnavat mladé
pracovniky v praci, ktera je skodliva pro zdravi, bezpecnost nebo moralku déti.
Nebudete pofizovat, produkovat nebo vyrabét zbozi nebo sluzby za pouZiti
jakékoli formy nezakonné détské prace nebo nucené prace a nebudete to
pozadovat ani od svych subdodavatel§.

Zadné nucené prace: Netolerujeme nucené nebo vykofistovatelské prace nebo
jakékoliv formy moderniho otroctvi. Zaméstnancm umoZnite, aby
pracovnépravni vztahy ukoncili podle vlastniho uvazeni a v pfimérené vypovédni
Ihdté v souladu s platnymi mistnimi zakony. Nebudete uplatfiovat ani tolerovat
74dna represivni opatieni, napf. nezakonné zadrzovani platd nebo pasd. Dale
nesmite vystavovat zameéstnance psychickym potizim, sexudlnimu nebo
osobnimu obtézovani nebo ponizovani.

Minimalni mzda, pracovni doba: V kazdé zemi, kde pUlsobite, budete
odpovidat nebo prekracovat minimalni standardni mzdu stanovenou zdkonem
a pravidelné prezkoumavat vysi mezd a platll. Pfes¢asy nesmi prekrocit platné
zakonné limity. Pracovni tyden nesmi prekrocit maximalni povolenou dobu podle
platnych zakonl a predpisd.

Zadna diskriminace a obtézovani, spravedlivé pracovni pfFilezitosti,
zaclenéni: Poskytnete pracovni prostfedi, které je prosté vsech forem
obt&Zovani a diskriminace na zakladé etnického plvodu, véku, pohlavi, barvy
pleti, sexualni orientace, zdravotniho postizeni, politické pfislusnosti, ¢lenstvi
v odborech, narodnosti, naboZenstvi nebo rodinného stavu v naborovych
a zaméstnaneckych praktikach.

7 https://www.un.org/en/about-us/universal-declaration-of-human-rights

8 Umluva C138 - Umluva o minimalnim véku, 1973 (&. 138) (www.ilo.org)
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Svoboda sdruzovani a kolektivniho vyjednavani: Spolecnost Fresenius Kabi
respektuje svobodu sdruzovani a uznani prava na kolektivni vyjednavani. Nasi
zamé&stnanci mohou vstoupit do odborl, hledat zastoupeni a zapojit se do
kolektivniho vyjednavani v souladu s platnymi zakony. Od vas se ocekava, ze
budete respektovat pravo na svobodu sdruzovani a pravo na kolektivni
vyjednavani v souladu s platnymi zakony.

Bezpecnost na pracovisti a pracovni prostfedi: Jako zdravotnicka
spoleCnost oCekavame, Ze nase treti strany budou udrZovat urcity minimalni
standard bezpecnosti na pracovisti a pracovniho prostfedi. Zaméstnanci musi
mit vzdy zdravé a bezpeclné pracovni prostfedi. Budete identifikovat, hodnotit
a kontrolovat expozici pracovnikt chemickym, biologickym a fyzikalnim &inidlGm
a fyzicky ndroénym Ukollim. Tato rizika musite zmirnit pomoci G&innych opatieni
véetné Fidicich procesll, napf. systému bezpeénosti a ochrany zdravi pfi préaci
podle ISO 45001 a ochrannych pracovnich prostfedk(. Musite zavést opatienti,
kterd zabrani nadmérnému fyzickému a duSevnimu vycerpani vasich
zamé&stnancd.

Treti strany spolupracujici se spolecnosti Fresenius Kabi nebo na pracovisti ve
spole¢nosti Fresenius Kabi musi pracovat zplsobem, ktery zajisti jejich vlastni
bezpecnost i bezpecnost ostatnich. Jakékoli mimoradné udalosti musite ihned
hlasit spoleCnosti Fresenius Kabi.

Respektovani prava uzivani pozemku a vyuzivani bezpecnostnich
pracovnik@: Pokud ziskate nebo vyuzivate pldu, vodu a zdroje, které zajistuji
zivobyti jednotlivce, budete respektovat veskera mistni, narodni, mezinarodni
a tradiéni prava na pddu, vodu a zdroje, zejména préva plvodnich komunit.
Pokud jsou provedeny zdkonem povolené zmény ve vyuzivani ptdy nebo
pouzivate Ci je ovlivnéna voda nebo zdroje mistnich komunit, musite ziskat
svobodny, predchozi a informovany souhlas dotéenych plvodnich komunit
a tento proces zdokumentovat. Vyhnéte se uzivani pddy, ktera byla predmétem
nezdkonného nuceného vystéhovani.

PFi uzavirani smluv nebo pozadovani vyuziti soukromych nebo verejnych
bezpeénostnich pracovnikl k ochrané firemniho projektu nebo pracovisté
pouzijete pfimérend a ucinna opatieni k minimalizaci rizik porusovani lidskych
prav, véetné muceni a jiného nelidského zachazeni.

Nerostné suroviny pochazejicich z nelegalnich zdrojéi: Pokud jste
dodavatelem, nesmite jako pFisadu do vasSich vyrobkl pouZivat nerostné
suroviny pochazejici z nelegélnich zdroji (tj. cin, tantal, wolfram a zlato) ze
zakazanych zemi (napf. Demokraticka republika Kongo). Musite se informovat,
zda takové nerostné suroviny pouzivate, a spolecnosti Fresenius Kabi nahlasit
i pfiméFené dlvodné podezieni. Na Zadost spolegnosti Fresenius Kabi sdélite,
zda vade vyrobky takové nerostné suroviny obsahuji, a jejich plvod, pokud ano.
Vyhrazujeme si pravo ukoncit obchodni vztah s dodavateli, ktefi nerostné
suroviny pochazejici z nelegdlnich zdroji ze zakazanych zemi pouzivaji nebo
ktefi odmitaji poskytnout informace o plvodu téchto surovin.
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Lidska prava v hodnotovém Fetézci: Aniz bychom omezovali vySe uvedené,
dodrzujeme platné zakony tykajici se lidskych prav v hodnotovém fetézci. Téma
vyzaduje zménu perspektivy a postaveni rizik pro lidi (a ne pro spolecnost) do
stfedu Usili spoleCnosti. Spolecnost Fresenius Kabi pozaduje od tfetich stran
stejny zavazek a ocekava, ze budou respektovat lidska prava a resit rizika
v oblasti lidskych prav v ramci vlastnich operaci a hodnotového retézce
a predavat tyto pozadavky svym dodavatelim. Od tietich stran se také ocekava,
Zze budou podporovat spolecnost Fresenius Kabi v jejim Usili dodrzovat vyse
uvedené zakony a pozadavky. Klicem je vyvinout pfimérené Gsili, aby se situace
v oblasti lidskych prav nadale zlepSovala.

PFimé pouziti zakona: Pokud se na vasi spole¢nost vztahuje némecky zakon
o nalezité péci v dodavatelském Fetézci, musite bez omezeni a navic k vyse
uvedenym skutec¢nostem:

e jmenovat osobu odpovédnou za lidska prava
e provadét hodnoceni rizik pro vlastni provozy a primé (prvni) dodavatele

e implementovat preventivni opatfeni pro vlastni provozy a pfimé dodavatele,
vCetné hloubkové kontroly, Skoleni pfislusnych zucastnénych stran
a monitorovani lidskych prav

e pfijmout napravna opatfeni pro vlastni provozy a pfimé dodavatele na
zakladé posouzeni rizik

« implementovat ndpravna opatteni tykajici se pfipadl pro nepfimé dodavatele
(Tier N), pokud se dozvite o potenciadlnich porusenich lidskych prav
u nepfimych dodavatell

¢ implementovat vhodné mechanismy pro hlaseni poruseni lidskych prav, které
. vrs s v o v ’ s
jsou pristupne zamestnancum a tretim stranam

e dokumentovat a podavat zpravy o opatfenich pfijatych v souvislosti
s lidskymi pravy

18.Nezakonné drogy nebo alkohol

OcCekava se, ze budete vykonavat praci bez vlivu nelegalnich latek a zneuzivani
drog, alkoholu nebo jinych latek véetné Iékl na predpis, které mohou narusit
vasi schopnost nebo schopnost vasich zaméstnanct pracovat.

RESENI PROBLEMU

Spole&nost Fresenius Kabi mize kontrolovat, zda dodrzujete zésady a pozadavky
stanovené v Kodexu chovani pro treti strany. V pfipadé obav s vami budeme
spolupracovat, abychom je prekonali, a oéekavame, ze s nami budete oteviené
komunikovat a spolupracovat.

Pokud se dozvime o vasich krocich nebo podminkach, které nejsou v souladu
s Kodexem chovani pro tfeti strany, miZzeme pozadovat napravna opatieni.
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V pfipadé nedodrzeni si také vyhrazujeme pravo pozastavit nebo ukondit
smlouvu s vami.

HLASENI O POCHYBENI, OCHRANA OZNAMOVATELU

Jste povinni byt obeznameni s timto kodexem a pfislusnymi zakony a predpisy zemég,
ve které plsobite, a podnikat v souladu s nimi. Pokud se domnivéte, ze nékdo jednal
nezakonné nebo porusil zdsady tohoto kodexu, méli byste tuto zalezitost nahlasit.
Doporucujeme tém, kdo hlaseni podavaji, aby svou totoznost zverejnili, ale pfijmeme
také anonymni hlaseni.

Tyto informace mizete nahlasit:

e manazerovi vztahd spolecnosti Fresenius Kabi

e Compliance@Fresenius-Kabi.com

e na Hotlinku spolec¢nosti Fresenius Kabi pro zajisténi souladu s predpisy
(k dispozici nonstop)®. Prostfednictvim této horké linky jsme také
schopni vas kontaktovat, pokud podate anonymni zpravu.

Budeme dodrzovat platné zakony na ochranu oznamovatell. To zejména znamena,
7e zajistime dlvérnost oznamovatele a dalsich z(G&astnénych osob v poZadovaném
a vhodném rozsahu. Rovné&Z poskytneme ochranu oznamovatellim a zajistime, aby
nebyly podniknuty 7zadné odvetné kroky proti komukoli, kdo nas v dobré vire
informuje o podezieni na pochybeni.

Ocekavame, Ze poskytnete vhodné (anonymni) postupy pro vyfizovani stiznosti,
abyste obdrzeli oznameni o poruseni Kodexu chovani pro treti strany spolecnosti
Fresenius Kabi, a Ze budete chranit oznamovatele v souladu s platnymi zakony a vyse
uvedenym.

KONTAKTY

Mate-li  jakékoli  dotazy, wvyuzijte prosim tuto e-mailovou adresu:
Compliance@Fresenius-Kabi.com.
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